 Професійно - орієнтаційна робота
ДНЗ «Професійно – технічне училище № 40 м.Новоукраїнка»

на 2022 – 2023 рік
	№ з/п
	Заходи профорієнтаційної роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1.
	Планування роботи приймальної комісії, наказ про:

· Створення приймальної комісії
	Жовтень 2022 року


	Заступник директора з НВР

Заступник директора з НВР

	2.
	Проведення профорієнтаційної роботи в  школах району та міста.
	Листопад

Грудень

Березень

Травень

Червень
	Педагогічні працівники

	3
	Підготовка матеріалів на допомогу проведення профорієнтаційної роботи (буклети, ролик-презентація),розміщення в засобах масової інформації з використанням Інтернет ресурсів, Центру розвитку кар’єри.
	Листопад
	Члени  МК з професії: «Оператор з обробки інформації та програмного забезпечення; обліковець з реєстрації бухгалтерських даних»

	4
	Проведення просвітницьких та рекламних кампаній через засоби масової інформації з метою висвітлення правил прийому до ДНЗ «ПТУ № 40 м.Новоукраїнка» та умов навчання.
	Листопад
Травень
	Заступник директора з НВР


	5
	Проведення Днів відкритих дверей
	квітень
	Заступник директора з НВР

	6
	Розгляд питання профорієнтаційної роботи на засіданні педагогічних рад, інструктивно – методичних нарадах, виступи представників ДНЗ «ПТУ № 40 м.Новоукраїнка».
	Відповідно до плану роботи
	Заступник директора з НВР

	7
	Організація роботи з батьками абітурієнтів щодо проведення профорієнтаційних заходів.
	Протягом року
	Заступники директора, наставники груп.

	8
	Оформлення в навчальному закладі куточку з профорієнтаційної роботи
	Листопад
	Заступник директора з НВР

	9
	Розробити заходи щодо вивчення потреб району та ТГ в робітничих кадрах.
	Вересень
	Адміністрація

	10
	Співпраця з Новоукраїнським центром зайнятості по вивченню вакансій та їх кількості згідно професій за якими здійснюється професійна підготовка в начальному закладі.
	Жовтень
	Адміністрація

	11
	Проведення ярмарки-виставки з метою презентації навчального закладу, участь в заходах ТГ, району, області
	Квітень - Травень
	Педагогічні працівники


